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Le Centre Hospitalier de Valenciennes
recrute

UN INGENIEUR BIOMEDICAL H/F

Contexte : Le Centre Hospitalier de Valenciennes est une structure de santé comptant prés de 5000

salariés travaillant sur plusieurs sites. Ce qui en fait le plus important employeur du Valenciennois.

L’établissement a vu son activité et son organisation évoluer de fagon radicale ces derniéres années

avec la mise en place de la Nouvelle Gouvernance et I'investissement de bdtiments flambants neufs.

Avec pres de 2000 lits, le Centre Hospitalier de Valenciennes est le troisieme Centre Hospitalier de la

grande région aprés le CHRU de Lille et le CHU d’Amiens. Il est également Hépital recours pour
I’'ensemble du Territoire du Hainaut-Cambrésis (800.000 habitants).

DEFINITION DU POSTE:

Conseiller les équipes médicales en apportant une expertise en techniques biomédicales
dans I'optimisation de leur parc d’équipements,

Gérer de facon globale le cycle de vie de familles d’équipements biomédicaux,

Réaliser des études de faisabilité, auditer et expertiser des équipements et installations,
Participer a la réalisation des acquisitions d’équipements biomédicaux,

Concevoir, conduire et contrdler la politique de maintenance sur des familles d’équipements
biomédicaux,

Matériovigilance — Veille technologique et normative.

SPECIFICITE DU POSTE :

Polyvalence sur les techniques biomédicales.

ACTIVITE DU METIER :

Maintenance

= Définition et mise en oceuvre de la politique de maintenance sur les familles
d’équipements biomédicaux en responsabilité — organisation et optimisation des moyens
humains, techniques et budgétaires alloués,

=  Participation au recensement des besoins de services et maintenances exprimés par les
podles cliniques et médicotechniques,

= Elaboration, présentation et argumentation de stratégies de maintenance (Optimisation
co(its — prestations),

= Négociations avec les différents interlocuteurs internes et externes,

= Elaboration et analyse des dossiers d’achat d’équipements biomédicaux (Approche TCO),




Missions de Gestion

= Supervision de l'inventaire des dispositifs médicaux en GMAO (Environ 9 500 dispositifs),

=  Gestion des documents liés aux équipements exploités sur I'établissement (Manuels
d’utilisation, manuels techniques, etc.)

= Gestion des contrats de maintenance,

= Suivi de I'exécution des marchés de maintenance,

=  Suivi des opérations de maintenance externe (Suivi des demandes en GMAO - Demande
de devis — suivi des engagements — suivi de la liquidation des factures),

= Suivi des opérations de maintenance interne (Suivi des demandes en GMAO -
Facturation aux pdles),

= Elaboration et suivi des budgets alloués a I'atelier biomédical (Outillage, ECME, piéces
détachées et consommables — formations professionnelles),

= Elaboration de tableaux de suivi d’activités en exploitation,

= Analyse des indicateurs et propositions d’actions dans le cadre d’un plan d’amélioration
continue,

= Elaboration et présentation du bilan d’activités annuel,

Marchés publics

= Elaboration des documents techniques en vue du lancement des procédures de mise en
concurrence (Marchés de maintenance),

=  Suivi de la procédure de passation des marchés en lien avec la Cellule des Marchés,

= Analyse des offres remises et rédaction du rapport de présentation,

=  Elaboration et suivi d’'un tableau de bord sur les marchés conclus et a conclure,

Démarche qualité - gestion des risques

= Elaboration de processus et de protocoles qualité en lien avec les activités biomédicales,

= Analyse et quantification des risques liés a 'utilisation d’équipements biomédicaux,

= Définition et analyse d’indicateurs et propositions d’actions dans le cadre d’'un plan
d’amélioration continue,

Autres missions

=  Conseils techniques aux utilisateurs,
= Veille technique et réglementaire,

RELATIONS PROFESSIONNELLES LES PLUS FREQUENTES

Les services cliniques et médicotechniques pour les achats et maintenance de dispositifs
médicaux, et la formation aux utilisateurs.

Les services techniques pour la réalisation de travaux préparatoire a une mise en service et la
maintenance d’équipements.

Le service informatique pour la réalisation de travaux préparatoire a une mise en service et la
maintenance d’équipements.

Les fournisseurs pour les achats, la mise en service d’équipements biomédicaux.

Les fournisseurs et prestataires de service pour la planification, le déclenchement, le suivi et
le contrdle des interventions externes.



Les organismes de contréle pour le suivi des controles périodiques réglementaires.

Les services économiques pour la gestion et le suivi administratif des équipements
biomédicaux.

Aptitudes professionnelles

= Capacités managériales,

= Esprit d’initiative,

= Capacités d’analyse, esprit de synthese et rigueur de gestion,

= Qualités relationnelles, aptitude a la négociation,

=  Gestion de projet,

= Compétences achats (Fournitures d’équipements, Prestations de services, Fourniture de
pieces détachées, etc.)

= Compétences juridiques (Code des Marchés Publics).

= Connaissances informatiques avancées (GMAO, Access, Excel, Word, Power Point, etc.).

Les conditions particulieres d’exercice du métier

Néant.

Candidatures : A I’attention de Mme Agnés LYDA TRUFFIER
Par mail : chvalenciennes-501740@cvmail.com




