
 

 

 

 

 

Le Centre Hospitalier de Valenciennes 

recrute 

UNE PERSONNE COMPETENTE EN 

RADIOPROTECTION H/F 

Contexte : Le Centre Hospitalier de Valenciennes est une structure de santé comptant près 
de 5000 salariés travaillant sur plusieurs sites. Ce qui en fait le plus important employeur du 
Valenciennois. 

L’établissement a vu son activité et son organisation évoluer de façon radicale ces dernières 
années avec la mise en place de la Nouvelle Gouvernance et l’investissement de bâtiments 
flambants neufs.  

Avec près de 2000 lits, le Centre Hospitalier de Valenciennes est le troisième Centre 
Hospitalier de la grande région après le CHRU de Lille et le CHU d’Amiens. Il est également 
Hôpital recours pour l’ensemble du Territoire du Hainaut-Cambrésis (800.000 habitants). 

Secteurs d’intervention : 

- Radiologie conventionnelle / scanographie (0,5 ETP) 
- Bloc opératoire (0,5 ETP) 

 
Rôle « PCR » : 
 

- Procéder à une évaluation préalable permettant d'identifier la nature et 
l'ampleur du risque encouru par les travailleurs exposés 
 

- Après consultation du médecin du travail et du CHSCT, définir et mettre en 
œuvre les mesures de protection adaptées 

 
- Vérifier leur pertinence au vu des résultats des contrôles techniques et de la 

dosimétrie opérationnelle ainsi que des doses efficaces reçues 
 

- Participer à la constitution de dossier de déclaration ou de demande 
d’autorisation 

 
- Après avis du médecin du travail, procéder au classement des travailleurs 

 
- Réactualiser les fiches d’exposition des travailleurs exposés 

 
- Assurer le suivi dosimétrique adapté au mode d’exposition du travail 

 



- Communiquer périodiquement les résultats de la dosimétrie opérationnelle à 
l’IRSN 

 
- Demander communication des doses efficaces reçues sous forme nominative 

sur une période de 12 mois et procède à la définition des objectifs 
dosimétriques 

 
- En cas de doses dépassant les valeurs limites fixées, informer l’employeur et 

le médecin du travail 
 

- Préciser les causes présumées, les circonstances et les mesures envisagées 
pour éviter le renouvellement de ce dépassement 

 
- Définir les moyens nécessaires requis en cas de situation anormale 

 
- Assurer les missions de routine et la gestion des situations anormales dans 

les autres services en cas d’absence des autres PCR 
 
 

 Rôle spécifique en radioprotection : 
 

- Estimer les protections radiologiques nécessaires lors de l’installation de 
nouveaux équipements (norme NF C 15-160) et réaliser les mesures de 
vérification 

 
- Etre la personne référente concernant le choix de nouveaux dosimètres / 

radiamètres (notamment pour les études de poste) 
 

- Rédiger / actualiser des procédures / protocoles liés à la radioprotection du 
personnel des services utilisant des générateurs RX 

 
- Gérer la signature des plans de prévention des sociétés extérieures 

intervenant sous RX au CH de Valenciennes 
 

- Etre la personne responsable de la coordination des missions de 
radioprotection du personnel au sein du GHT du Hainaut Cambrésis : 

  
� Centralisation des informations concernant l’organisation et les 

acteurs de la radioprotection du personnel dans les différents 
établissements de santé 

� Evaluation des besoins des établissements 
� Proposition et réalisation de missions ponctuelles 

d’accompagnement 
 

Merci d’envoyer votre candidature à l’attention de Mme Agnès LYDA TRUFFIER, 
Directrice des Ressources Humaines  à l’adresse mail suivante :  

chvalenciennes-482014@cvmail.com 
 
 
 
 
 

 


