
 

 

 

 

 

Le Centre Hospitalier de Valenciennes 

recrute 

un GESTIONNAIRE DE PAIE H/F 
AU SEIN DE LA DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES 

 

Contexte :Le Centre Hospitalier de Valenciennes est une structure de santé comptant près de 5000 

salariés travaillant sur plusieurs sites. Ce qui en fait le plus important employeur du Valenciennois. 

L’établissement a vu son activité et son organisation évoluer de façon radicale ces dernières années 

avec la mise en place de la Nouvelle Gouvernance et l’investissement de bâtiments flambants neufs.  

Avec près de 2000 lits, le Centre Hospitalier de Valenciennes est le troisième Centre Hospitalier de la 

grande région après le CHRU de Lille et le CHU d’Amiens. Il est également Hôpital recours pour 

l’ensemble du Territoire du Hainaut-Cambrésis (800.000 habitants). 

Activités dominantes du poste 

- Assurer le traitement des données de paie  
(Recueil, analyse, vérification,  saisie, mise à jour, classement, suivi) 
 
- Effectuer des contrôles multiples par le biais de requêtes via Business Object 
 
- Établir les déclarations de charges sociales (mensuelles, trimestrielles et annuelles)  
 

Aptitudes requises 

- Disponibilité, 
- Rigueur, 
- Confidentialité, 
- Assiduité, 
- Respect des délais, 
- Bonne maitrise de l'outil informatique  
 
Type de contrat :  

CDD évolutif CDI 
 
Poste à pourvoir dès que possible 
 
Candidatures : A l’attention de Mme Agnès LYDA TRUF FIER 
Par mail :  chvalenciennes-658822@cvmail.com 
 

 


